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1.паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.04 Планирование и организация работы персонала производственного подразделения
1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 18.02.06 Химическая технология органических веществ (уровень подготовки – базовый) укрупненной группы направлений подготовки специальностей 18.00.00 Химические технологии в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Планирование и организация работы персонала  производственного подразделения  и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 4.1. Планировать и координировать деятельность персонала по выполнению производственных заданий.

ПК 4.2. Организовывать обучение безопасным методам труда, правилам технической эксплуатации оборудования, техники безопасности.

ПК 4.3. Контролировать выполнение правил техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины, требований охраны труда  промышленной и экологической безопасности.

ПК 4.4. Участвовать в оценке и обеспечении экономической эффективности работы подразделения.
1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
· планирования, координирования и обеспечения работы персонала структурного подразделения на выполнение производственных заданий в соответствии с требованиями промышленной и экологической безопасности;
уметь: 

· организовать эффективную работу первичного производственного коллектива, используя современный менеджмент и принципы делового общения;

· применять передовые методы и приемы работы; 
· морально и психологически настраивать коллектив исполнителей на трудовую деятельность;

· обучать и контролировать соблюдение персоналом требований охраны труда и экологической безопасности;
· проводить анализ причин травматизма и принимать меры по их устранению; 

· обеспечивать, контролировать ведение оперативных журналов;

· владеть программным обеспечением;

· оформлять технологическую и другую техническую документацию в соответствии с действующей нормативной базой;
знать: 

· инструкции о порядке приема, сдачи смены и организации рабочего места; 

· основы современного менеджмента;

· принципы делового общения;

· систему управления охраны труда в организации;

· нормы, правила и инструкции по безопасной организации труда персонала;

· виды нормативно-технической, цеховой документации;

· правила заполнения оперативных журналов;

· основы компьютерной грамотности.
2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

         Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Планирование и организация работы персонала производственного подразделения, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 4.1.
	Планировать и координировать деятельность персонала по выполнению производственных заданий.

	ПК 4.2.
	Организовывать обучение безопасным  методам труда, правилам технической эксплуатации оборудования, техники безопасности.

	ПК 4.3.
	Контролировать выполнение правил техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины, требований охраны труда промышленной и экологической безопасности.

	ПК 4.4.
	Участвовать в оценке и обеспечении экономической эффективности работы подразделения.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать  их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля 
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса  
	Практическая подготовка

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося,

часов
	Консультация, часов
	Учебная,

часов
	Производственная
 (по профилю специальности),

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовой проект, 

часов
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 4.1. – 4.4.
	МДК.04.01. Управление персоналом структурного подразделения
	337
	246
	52
	30
	45
	46
	72
	36

	
	Тема 1.1 Проектирование современных технологических производств
	
	70
	20
	
	
	
	
	

	
	Тема 1.2 Организация  и планирование предприятия
	
	90
	24
	30
	
	
	
	

	
	Тема 1.3 Современный

менеджмент и принципы 

делового общения
	
	50
	
	
	
	
	
	

	
	Тема 1.4 Промышленная безопасность в производстве органических веществ
	
	36
	8
	
	
	
	
	

	
	Практическая подготовка
	
	
	

	
	Учебная практика
	72
	
	-

	
	Производственная практика 
	36
	
	--

	
	Всего:
	445
	246
	52
	30
	45
	46
	72
	36


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 

	Наименование 
разделов     и тем
	Содержание учебного материала

	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ.04 Планирование и организация работы персонала структурного
подразделения
	
	445

	МДК. 04.01. Управление персоналом структурного подразделения
	
	337

	Тема 1.1 Проектирование современных технологических производств 
	Теоретическое обучение:
	 50

	
	1
	Методология проектирования химических производств.
	2

	
	2
	Предпроектирование химических производств. Определение мощности проектируемого производства.
	2

	
	3
	Выбор метода (технологии) производства.
	2

	
	4
	Эскизная технологическая схема.
	2

	
	5
	Выбор площадки строительства. Задание на проектирование.
	2

	
	6
	Расчет материальных и тепловых балансов по стадиям производства.
	2

	
	7
	Проектирование химических производств. 
	2

	
	8
	Общие принципы анализа, расчета и выбора технологического оборудования.
	2

	
	9
	Расчет нестандартного оборудования. Расчет на прочность элементов оборудования.
	2

	
	10
	Разработка принципиальной технологической схемы.
	2

	
	11
	Компоновка производства.
	2

	
	12
	Основы промышленной безопасности в составе проектной документации.
	2

	
	13
	Разработка декларации промышленной безопасности.
	2

	
	14
	Основы разработки плана локализации и ликвидации последствий аварий.
	2

	
	15
	Экологическая безопасность проектируемого производства.
	2

	
	16
	Рабочая документация.
	2

	
	17
	Общая характеристика и основные понятия процесса интегрированного проектирования ХТС.
	2

	
	18
	Средства и методы интегрированного проектирования ХТС.
	2

	
	19
	Методология интегрированного проектирования ХТС.
	2

	
	20
	Управление процессом интегрированного проектирования.
	2

	
	21
	Аппаратурно-технологическое оформление автоматизированных химических производств.
	2

	
	22
	Основные понятия и определения многоассортиментных ХТС.
	2

	
	23
	Основные подходы к анализу и синтезу многоассортиментных ХТС.
	2

	
	24
	Моделирование многоассортиментных ХТС.
	2

	
	25
	Гибкие автоматизированные производственные системы. 
	2

	
	Практические занятия:  
	20

	
	1
	Расчет оборудования для перемещения жидкостей, газов и твердых материалов. Гидравлические расчеты. 
	2

	
	2
	Схема перемещения жидкости сжатым воздухом. Расчет массы паров жидкости и газа в парогазовой смеси.
	2

	
	3
	Составление общего и покомпонентного материальных балансов.
	2

	
	4
	Оборудование процессов теплообмена. Расчет теплообменной аппаратуры. Расчет трубчатых печей. 
	2

	
	5
	Расчет массообменных аппаратов. Определение высоты и диаметра колонн.
	2

	
	6
	Прочностной расчет деталей машин и аппаратов химических производств.
	2

	
	7
	Схема построения математических моделей химико-технологических процессов. Основы расчетов химических реакций.
	2

	
	8
	Вывод характеристических уравнений идеальных реакторов. Примеры составления модели идеальных реакторов.
	2

	
	9
	Сравнение и выбор типа реакторов и параметров процессов по критерию удельной производительности.
	2

	
	10
	Решение задачи оптимизации химико-технологических процессов, в т.ч. с применением ЭВМ.
	2

	Тема 1.2 Организация  и планирование предприятия

	Теоретическое обучение:
	36

	
	1
	Организация и планирование производства как система научных знаний и область практической деятельности.
	2

	
	2
	Организационные формы предприятия и организационные формы производства.
	2

	
	3
	Производственный процесс и принципы его организации.
	2

	
	4
	Организация поточных методов производства.
	2

	
	5
	Партионный и единичный методы организации производства
	2

	
	6
	Организационное проектирование гибких производственных производств
	2

	
	7
	Организация подготовки производства
	2

	
	8
	Организация ремонтного хозяйства.
	2

	
	9
	Организация инструментального хозяйства.
	2

	
	10
	Организация энергетического хозяйства, транспортно-материального обслуживания и складского хозяйства.
	2

	
	11
	Организация планирования на предприятии.
	2

	
	12
	Бизнес-план предприятия.
	2

	
	13
	Планирование объема производства.
	2

	
	14
	Планирование трудовых ресурсов.
	2

	
	15
	Планирование фонда заработной платы.
	2

	
	16
	Планирование себестоимости.
	2

	
	17
	Планирование прибыли и рентабельности.
	2

	
	18
	Экономическая эффективность автоматизации производства.
	2

	
	Практические занятия:  
	24

	
	1
	Расчет показателей использования основных средств.
	2

	
	2
	Состав и структура оборотных средств.
	2

	
	3
	Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств.
	2

	
	4
	Расчет бюджета рабочего времени. 
	2

	
	5
	Производительность труда и методы ее измерения.
	2

	
	6
	Расчет показателей производительности труда, уровня и роста ПТ.
	2

	
	7
	Организация оплаты труда.
	2

	
	8
	Структура фонда заработной платы.
	2

	
	9
	Расчет фонда оплаты труда при повременной системе оплаты труда.
	2

	
	10
	Расчет калькуляции себестоимости единицы продукции.
	2

	
	11
	Смета затрат и методика её составления.
	2

	
	12
	Методика расчета рентабельности.
	2

	Тема 1.3 Современный

менеджмент и принципы 

делового общения
	Теоретическое обучение:
	50

	
	1
	Цели, задачи и сущность управленческой деятельности.
	2

	
	2
	Роль менеджера в управлении организацией.
	2

	
	3
	Внешняя среда организации  и ее элементы.
	2

	
	4
	Внутренняя среда организации.
	2

	
	5
	Функции управления. Понятие и классификация функций управления.
	2

	
	6
	Планирование работы подразделения.
	2

	
	7
	Система методов управления.
	2

	
	8
	Понятие общения в коммуникации.
	2

	
	9
	Принципы  делового общения в коллективе.
	2

	
	10
	Этическая и эстетическая культура в профессиональной деятельности менеджера.
	2

	
	11
	Профессиональная этика, категории этики.
	2

	
	12
	Управленческое решение.
	2

	
	13
	Этапы процесса принятия и реализации управленческого решения.
	2

	
	14
	Организация исполнения (реализации) управленческих решений.
	2

	
	15
	Контроль исполнения (реализации) управленческих решений.
	2

	
	16
	Правила ведения деловых бесед.
	2

	
	17
	Деловое совещание, переговоры.
	2

	
	18
	Этапы процесса принятия и реализации управленческого решения.
	2

	
	19
	Методики принятия и оценки управленческих решений.
	2

	
	20
	Руководство и власть.
	2

	
	21
	Неформальные группы, их значение и управление ими.
	2

	
	22
	Управление конфликтами в организациях.
	2

	
	23
	Конфликты в организации: природа, последствия.
	2

	
	24
	Виды и причины возникновения конфликтов.
	2

	
	25
	Способы разрешения конфликтных ситуаций в коллективе.
	2

	Тема 1.4 Промышленная безопасность в производстве органических веществ
	Теоретическое обучение:
	28

	
	1
	Организационные мероприятия, обеспечивающие безопасность работ.
	2

	
	2
	Основные производственные объекты в производстве органических веществ.
	2

	
	3
	Организация государственного и производственного контроля в области промышленной безопасности.
	2

	
	4
	Обязательные формы производственно-технического обучения и повышения квалификации. 
	2

	
	5
	Общие правила взрывоопасности для взрывопожароопасных химических производств.
	2

	
	6
	Требования безопасной эксплуатации электроустановок.
	2

	
	7
	Требования безопасности при погрузке, разгрузке, складировании и транспортировке
	2

	
	
	 грузов. Нормы переноса тяжести.
	2

	
	8
	Требования безопасности при выполнении работ на высоте.
	2

	
	9
	Обеспечение безопасности работников в аварийных ситуациях.
	2

	
	
	
	

	
	10
	Требования безопасности при эксплуатации сосудов, баллонов, трубопроводов работающих под давлением.
	2

	
	11
	Требования безопасности при работе с ГЖ и ЛВЖ.
	2

	
	12
	Перевозка опасных грузов железной дорогой и автотранспортом.
	2

	
	13
	Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью.
	2

	
	14
	Методы обеспечения комфортных климатических условий в помещении.
	2

	
	Практические занятия:   
	8

	
	1
	Оказание первой помощи пострадавшим 
	2

	
	2
	Определение требуемой обеспеченности средствами пожаротушения производственных помещений.
	2

	
	3
	Оформление документов на работы с повышенной опасностью.
	2

	
	4
	Порядок расследования несчастного случая на производстве.
	2

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ.04 

Проработка отчётов производственной практики по индивидуальным  заданиям преподавателя с целью разрешения производственных ситуаций и анализа параметров процесса конкретного производства.
Подготовка  к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических  работ.
Вычерчивание технологических схем реакционных узлов согласно индивидуального задания.

Выполнение домашних расчётно-практических работ с использованием методических указаний преподавателя.
Вычерчивание эскизов реакторов, узлов к ним и технологических схем с обвязкой КИП и А согласно документации действующего производства
Оформление курсового проекта и  подготовка к  защите.
	45

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовому проекту 
1. Оформление раздела «Введение»

2. Оформление раздела «Физико-химическая характеристика процесса производства продукции»
3. Физико-химические свойства сырья и производимой продукции
4. Описание технологической схемы 
5. Оформление раздела «Экономика и организация производства продукции»
6. Расчет материальных и энергетических затрат
7. Расчет материальных и энергетических затрат
8. Расчет фонда оплаты труда
9. Расчет фонда оплаты труда
10. Расчет расходов на содержание и эксплуатацию оборудования

11. Расчет общепроизводственных и общехозяйственных расходов

12. Калькуляция себестоимости продукции и  расчет технико-экономических показателей

13. Оформление раздела «Заключение»
14. Оформление списка использованной литературы
15. Оформление приложений
	30

	16. 
	

	Учебная практика
Виды работ:

1. Введение. 

2. Производство углеводородов.

3. Производство галогенсодержащих углеводородов.

4. Производство кислородсодержащих соединений.

5. Производство азотсодержащих соединений.
6. Производство синтетических высокомолекулярных соединений.
	72

	Производственная практика 
Виды работ:

1. Изучение должностных инструкций мастера смены. Изучение нормативной документации и правил заполнения оперативных журналов. 

2. Изучение инструкций техники безопасности и мероприятий по охране труда.

3. Изучение мероприятий по обеспечению экологической безопасности производства. 

4. Ознакомление с возможными нарушениями технологического режима. Методы устранения нарушений технологического процесса.
5. Стажировка в качества дублера мастера смены на производстве.
	36

	Консультации
	46

	Всего
	445


4. условия реализации  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов:

информационных технологий;
химических дисциплин;

экономики;

охраны труда;

безопасности жизнедеятельности.
Оборудование кабинета:
· рабочие места по количеству обучающихся;

· ПК в  количестве 12 
· Тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации «Максим».
4.2. Требования к минимальному информационному обеспечению обучения

ОИ - Основные источники учебной литературы:
1.Драчева Е.Л.Менеджмент.-М:Академия, 2017

2.Драчева Е.Л.Менеджмент.Практикум.-М:Академия, 2018

3.Соколова Экономика организации.-М:Академия, 2019

4.Котерова Н.П. Экономика организации.-М:Академия, 2019

5.Грибов В.Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга.-М:Академия, 2019

6.Еремеева Л.Э. Экономика предприятия.-М:Академия, 2019

7.Охрана труда для нефтегазовых колледжей.-М:Феникс, 2018

8.Попова Т.В.Охрана труда.-М:Феникс,2018

9. Пукалина Н.Н. Организация и контрол ь текущей деятельности подчиненного персонала.-М:Академия,2018

10.Петрова Г.В. Правовое и документационное обеспечение профессиональной деятельности.-М:Академия, 2018

11.Пшенко А.В. Документационное обеспечение управления..-М:Академия, 2019

12.Феофанов А.Н. Организация деятельности подчиненного персонала.-М:Академия,2018

5. Контроль и оценка результатов освоения Профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)
	Результаты 

 освоения
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 4.1. Планировать и координировать деятельность персонала по выполнению производственных заданий.
	- обоснованный выбор технологий, оборудования для экономически целесообразного и экологически безопасного ведения технологического процесса;
- соблюдение требований техники  безопасности при ведения технологического процесса;

- изучение должностной инструкции мастера (начальника) смены;

- работа дублёром мастера (начальника) смены;
	- наблюдение и оценка выполнения заданий на производственной практике (по профилю специальности) руководителями практики от предприятия;

	ПК 4.2. Организовывать обучение безопасным  методам труда, правилам технической эксплуатации оборудования, техники безопасности.
	- использование приборов автоматического контроля и регулирования, результатов  аналитического контроля для поддержания заданных параметров технологического процесса;

- инструктирование в смене (структурном подразделении) аппаратчиков по соблюдение правил  техники  безопасности при ведении технологических процессов»;

	- наблюдение и оценка выполнения практических работ преподавателем; 

-    наблюдение и оценка выполнения заданий на производственной практике (по профилю специальности) руководителями практики от предприятия;

	ПК 4.3. Контролировать выполнение правил техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины, требований охраны труда промышленной и экологической безопасности.
	-  наблюдение в качестве дублёра мастера смены за исполнением рабочей инструкции аппаратчиками структурного подразделения (смены) на стадии очистки абгазов, сточных вод и утилизации твёрдых отходов;
- наблюдение в качестве дублёра мастера смены за соблюдением техники  безопасности  работниками структурного подразделения (смены) при выполнении работ повышенной опасности;
	- наблюдение и оценка выполнения практических работ преподавателем              - наблюдение и оценка выполнения заданий на производственной практике (по профилю специальности) руководителями практики от предприятия;

	ПК 4.4.Учавствовать в оценке и обеспечении экономической эффективности работа подразделения.
	- расчет экономических показателей деятельности предприятия.
	- наблюдение и оценка выполнения заданий на производственной практике (по профилю специальности) руководителями практики от предприятия.


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 

 освоения
	Основные показатели
 оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· наличие положительных отзывов от руководителей технологической практики от предприятия;
· проявление интереса к будущей профессии;
· активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

· эффективная самостоятельная работа при изучении профессионального модуля;
- проявление активности и инициативности в процессе освоения профессиональной деятельности;
	- наблюдение и оценка преподавателя при проведении практических занятий,


	ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- правильный выбор и применение способов решения производственных ситуаций;
- грамотное составление плана практической  работы;

- демонстрация правильной последовательности выполнения действий во время работы дублёром мастера смены на производственной практике (по профилю специальности);
	-наблюдение и оценка выполнения заданий на производственной практике (по профилю специальности) руководителями практики от предприятия.

	ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	- решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в качестве дублёра мастера смены;
	- интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы;

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· эффективный поиск необходимой информации, в том числе при анализе  фрагментов технической документации действующих производств;

· использование ресурсов Интернета;
	- выполнение практических расчётных заданий;
- пробных работ на производстве;

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- проявление организационных и профессиональных навыков при работе дублёра мастера смены, в общении с  коллегами, руководством;

	- наблюдение и оценка выполнения практических  заданий, работы в качестве дублера мастера смены;

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- самоанализ и коррекция результатов собственной работы.
	- интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы, работы в качестве дублера мастера смены.



