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МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ

по производственной практике
ПП.04.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
Направление подготовки 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт
промышленного оборудования (по отраслям)
Профиль подготовки ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих
Квалификация выпускника техник - механик
Разработчик: 

Карабасова Е.В., преподаватель Новочебоксарского химико-механического техникума Минобразования Чувашии

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Методические указания по выполнению заданий и оформлению отчета о прохождении производственной практики ПП.04.01 по плану ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих разработаны на основе Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) для студентов среднего профессионального образования дневного отделения.

Производственная практика по ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих составляет 5 недель (180 часов), проводится в 8 семестре. 
Целями производственной практики являются закрепление и углубление знаний, полученных студентами в процессе теоретического обучения; приобретение необходимых умений и навыков и опыта практической работы по изучаемой специальности.

Задачами производственной практики являются закрепление и совершенствование приобретенных в процессе обучения профессиональных умений студентов по изучаемой специальности, развитие общих и профессиональных компетенций, освоение современных производственных процессов, адаптация студентов к конкретным условиям деятельности организаций различных организационно-правовых форм.

Методическое указание создано в целях обеспечения соответствия содержания подготовки обучающихся и выпускников бюджетного профессионального образовательного учреждения Чувашской Республики «Новочебоксарский химико-механический техникум» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики требованиям федеральных государственных образовательных стандартов ФГОС.
         Общие требования к подбору баз: оснащенность современным оборудованием, наличие квалифицированного персонала, близкое территориальное расположение базовых предприятий к учебному заведению.

Для специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) должно отдаваться предпочтение предприятиям с передовой организацией производственных процессов. Оптимальным является вариант, когда база практики совпадает с будущим местом работы выпускника. Это поможет молодому специалисту быстрее освоиться с рабочим местом и трудовым коллективом.
Каждому студенту выдается индивидуальное задание, которое он выполняет в течение практики. Результатом выполнения индивидуального задания является отчет по практике. Знания, умения и навыки, приобретенные студентами в период практи​ки для получения первичных профессиональных навыков, оцениваются общим руководителем практики от техникума и непосредственным руководителем от предприятия.
В течение практики студенты ведут дневники, в которые заносятся:

· перечень выполняемых работ;

· результаты изучения вопросов, предусмотренных программой практики;

· темы проводимых с ним консультаций; 

· теоретические знания;

· экскурсии по другим цехам и отелам.
СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Раздел 1. ИЗУЧЕНИЕ РАБОТЫ ОСНОВНЫХ ОТДЕЛОВ И СЛУЖБ ПРЕДПРИЯТИЯ. 
Тема 1.1 Инженерно-технический комплекс
Структура и функции комплекса и его связь с производственными це​хами. Определение потребности в запасных частях. Составление заявок на запасные части, оборудование, вспомогательные материалы, инструменты. Формы заявок. Нормативно - техническая документация отдела ОГМ: жур​налы учета оборудования, паспорт технического состояния оборудования, инструкция по ремонту и т. п. Организация системы технического обслу​живания и ремонта технологического оборудования. Последовательность ведения монтажных работ. Организация смазочного и складского хозяйства.
Характер работы: механика, контролера, мастера РМЦ и помощника мастера производства, их права и должностные обязанности. Нормативные материалы, используемые в производственной работе, системы отчетности, порядок приёма и сдачи оборудования в ремонт и выдачи из ремонта.
Организация работы слесаря, станочника, техника, обеспечение их за​пасными частями, деталями, заготовками, материалами, инструментами, приспособлениями, оргтехникой и технической документацией.

Тема 1.2 Технический отдел

Работа отдела по внедрению в производство новой техники, приспособ​лений, спецтехники, новых видов технологического оборудования грузо​подъемных и транспортных устройств. Разработка рабочих чертежей, эски​зов на детали и приспособления. Разработка и оформление технической документации (технологические карты ремонтов, карты на восстановление и изготовление деталей машин, чертежи и документация по модернизации оборудования).
Тема 1.3 Планово-экономический отдел
Основные задачи отдела в системе управления предприятия и его связь с другими отделами. Разработка плана экономического развития предпри​ятия. Планирование объёма производства, себестоимости, рентабельности.

Экономический отдел, его задачи и выполняемые функции. Разработка плана технологического процесса, внедрение новой техники, технологий. Нормативно-техническая документация. Организация технической инфор​мации, себестоимость продукции. Плановые и фактические простои обору​дования.

Тема 1.4 Отдел нормирования труда и заработной платы
Структура отдела, его основные функции. Организация нормирования труда на предприятии. Основные документы по нормированию труда.

Планирование сбалансированности рабочих мест и численности рабо​чих. Планирование фонда заработной платы. Премирование на предпри​ятии.
Тема 1.5 Отдел материально-технического снабжения и сбыта
Структура и основные функции отдела, связь с отделом главного меха​ника. Составление заявок для снабжения ремонтной службы необходимы​ми материалами, оборудованием, приспособлениями, запасными частями, оргтехникой, инструментом. Хранение на складах предприятия материалов и покупных изделий. Обеспечение предприятия сырьем. Работа по реали​зации готовой продукции. Права и обязанности работников отдела.

Тема 1.6 Отдел формирования заказов
Структура отдела и его основные функции. Взаимосвязь отдела форми​рования заказов с основными подразделениями организации.

Тема 1.7 Отдел маркетинга
Структура маркетинговой службы организации или предприятия. Функ​ции подразделений и сотрудников маркетинговой службы.
Тема 1.8 Метрологическая служба
Структура и штаты службы. Обязанности, возлагаемые на метрологиче​скую службу.
Раздел 2. ВЫПОЛНЕНИЕ ФУНКЦИЙ ИНЖЕНЕРНО – ТЕХНИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА (МАСТЕРА ИЛИ БРИГАДИРА-РЕМОНТНИКА)
Обеспечение ритмичности работы на участках, анализ загруженности отдельных операций, контроль за соблюдением технологической дисцип​лины. Инструктаж по выполнению рабочих приёмов и уходу за оборудова​нием. Контроль за качеством выпускаемой продукции, выполнение графи​ка ремонта оборудования и его технической эксплуатации. Участие в раз​работке мероприятий по внедрению новых технологий, улучшению усло​вий труда.
     Выполнение обязанностей механика установки в соответствии с должностной инструкцией. Условия эксплуатации участка (цеха). Устройство и принцип работы основного и вспомогательного оборудования.   Пуск и остановка оборудования. Причины неполадок в работе оборудования, их возможное устранение. Демонтаж оборудования на ремонт и монтаж после ремонта.   Составление технической документации и заявок на ремонт. Безопасность труда ремонтников.

Передовые формы организации труда. Снижение стоимости ремонтных работ; снижение материалоемкости; материалы для ремонта химических аппаратов.

Студент должен:

знать:

· назначение, устройство и принцип работы основного и вспомогательного оборудования;

· условия эксплуатации цеха;

· структуру и назначение отдельных подразделений предприятия и их взаимосвязь друг с другом;

· характеристики сырья и готовой продукции;

· порядок подготовки оборудования в ремонт и  приемка его из ремонта;

· техника безопасности при эксплуатации оборудования;

· объем выпускаемой продукции;

уметь:

· оформлять техническую документацию на ремонт оборудования;

· составлять заявки на запасные части, материалы; инструменты;

· производить ремонт отдельных узлов и деталей.
Раздел 3. ЗАЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ 

      Студент должен:
знать:

· квалификационные требования, предъявляемые рабочим основ​ных цехов, помощнику мастера, бригадиру ремонтников;

· правила оформления дневника практики;

· правила оформления чертежей и технической документации в соответствии с требованиями  Единой системы конструкторской документации (ЕСКД); 

уметь:

· оформлять документацию ведения ремонтно-монтажных работ;

· оформлять схемы, эскизы, таблицы, чертежи, техническую до​кументацию в соответствии с требованиями ЕСКД.

· систематизировать материал и представить к зачету по производственной практике.

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести знания, умения и практический опыт, которые сформированы на основе квалификационных требований, предъявляемых к Слесарю-ремонтнику третьего разряда, описанных в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих.
Квалификационная характеристика Слесаря-ремонтника третьего разряда:

	ЕТКС
	Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих

	Выпуск 2
	Слесарные и слесарно - сборочные работы

	  § 154
	Слесарь-ремонтник (3-й разряд) 

	Характеристика работ
	Разборка, ремонт, сборка и испытание средней сложности узлов и механизмов оборудования, агрегатов и машин. Ремонт, регулирование и испытание средней сложности оборудования, агрегатов и машин, а также сложного под руководством слесаря более высокой квалификации. Слесарная обработка деталей по 11 - 12 квалитетам. Ремонт футерованного оборудования и оборудования, изготовленного из защитных материалов и ферросилиция. Разборка, сборка и уплотнение фаолитовой и керамической аппаратуры и коммуникаций. Изготовление приспособлений средней сложности для ремонта и сборки. Выполнение такелажных работ при перемещении грузов с помощью простых грузоподъемных средств и механизмов, управляемых с пола. 

	Должен знать
	Устройство ремонтируемого оборудования; назначение и взаимодействие основных узлов и механизмов; технологическую последовательность разборки, ремонта и сборки оборудования, агрегатов и машин; технические условия на испытание, регулировку и приемку узлов и механизмов; основные свойства обрабатываемых материалов; устройство универсальных приспособлений и применяемых контрольно-измерительных инструментов; систему допусков и посадок, квалитеты и параметры шероховатости; правила строповки, подъема, перемещения грузов; правила эксплуатации грузоподъемных средств и механизмов, управляемых с пола.


ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
           По итогам практики проводится защита практики. Оценка защиты производственной практики учитывается при аттестации освоения модуля, ставится в зачетной ведомости и выставляется в зачетную книжку.

Оформленный отчёт представляется студентом в сроки, определённые графиком учебного процесса, но не позже срока окончания практики. При выставлении оценки за практику учитывается характеристика, представленная на студента руководителем практики от организации, и оценка, полученная по месту прохождения практики. Положительная оценка при дифференцированном зачёте выставляется при условии положительного аттестационного листа по практике, положительной характеристики организации на студента, качества оформления отчёта, полноты и своевременности представления материалов по практике. 
Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие неудовлетворительную оценку, считаются имеющими академическую задолженность. В случае уважительной причины студент направляется на практику вторично в свободное от учёбы время.
Критерии оценивания: 
· «отлично» (5) – заслуживает студент, выполнивший программу практики, обнаруживший глубокие знания, полученные в процессе теоретического обучения, выполнивший задания в полном объёме и правильно; проявивший при выполнении заданий самостоятельность, интерес к выбранной профессии, правильно и в соответствии с требованиями оформивший отчёт;

· «хорошо» (4) – заслуживает студент, выполнивший программу практики в полном объёме, проявивший самостоятельность, интерес к профессии, обнаруживающий знания, необходимые для дальнейшей профессиональной деятельности, при выполнении заданий допустивший ошибки, но обладающий необходимыми знаниями для их выполнения; оформивший отчёт в соответствии с требованиями;
·  «удовлетворительно» (3) – заслуживает студент, справляющийся с профессиональными умениями, предусмотренными программой практики, обнаруживающий знания, полученные в процессе теоретического обучения, выполнивший задания с ошибками и устранивший их с помощью руководителя практики, также допустивший ошибки и небрежность в оформлении отчёта по практике;
·  «неудовлетворительно» (2) – выставляется студенту, не выполнившему программу практики, не владеющему в полном объёме умениями и навыками для выполнения видов работ, допустившему принципиальные ошибки и не обладающему достаточными знаниями для их устранения; неправильно и небрежно оформивший отчёт.

ИСТОЧНИКИ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
1. Технологические регламенты производств.

2. Инструкции:

· по технике безопасности;

· по правилам внутреннего распорядка и личной гигиене работников;

· по ремонту и монтажу оборудования.
3. Федеральные нормы и правила в области промышленной безопасности «Правила промышленной безопасности опасных производственных объектов, на которых используется оборудование, работающее под избыточным давлением» от 25.03.2014 г. № 116.
4. Система технического обслуживания и ремонта оборудования предприятий химической промышленности. Справочник. -М.: «Химия» 1986.   

5. Технические условия на сварочные работы при ремонте и реконструкции сосудов аппаратов на ОАО «Химпром» ТУ – 922397 – 92.                                                                                                

6. Инструкция МО – 7 – 2004 по организации эксплуатации, технического обслуживания и ремонта химического оборудования в ОАО «Химпром».

